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Inntekter   

 Budsjett Regnskap 

Partiskatt/givere     200 000      136 500  

Partistøtte     762 000      763 560  

Kontingenter     248 000      268 770  

Andre inntekter       30 000      141 389  

Refusjoner 
                 
-        42 464  

Tjenester Fylkestingsgruppa     150 000      150 000  

Renteinntekter 
                 
-          7 044  

SUM  1 390 000   1 509 727  

   

Utgifter   

Lønn distriktssekretær     500 000      545 978  

Lønn 40% stilling     280 000    

Annonsering         5 000          2 060  

Kontor*     100 000      135 209  

Støtte SU         5 000    

Støtte studentlag       10 000          2 970  

Møte og reisekostnader       35 000        59 644  

Rep.skap       80 000          8 423  

Arrangementer     100 000        40 351  

Andre driftskostnader       90 000        70 345  

Nye lokallag       30 000          5 000  

Deltagelse på konferanser         5 000    

SUM  1 240 000      869 979  

   

Resultat 150 000     639 748  

   

Balanse   

   

Kundefordringer     275 545   
Kasse og bank  2 099 341   
Andre kortsiktige fordringer og finansielle 
omløpsmidler       10 000   
Sum omløpsmidler  2 384 886   
     
Leverandørgjeld     186 132   
Sum egenkapital  2 198 754   
     
Sum gjeld og egenkapital   2 384 886   
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* Kontor: Partikontoret på Tøyen og kontor i Drammen.  3 
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Regnskapsnotater Viken SV 2022 5 

Dersom det er større avvik mellom budsjett for 2022 og regnskap for 2022, forklares 6 

forskjellene her. 7 

Inntekter: 8 

Partiskatt – Vi har mottatt mindre partiskatt enn forventet, men har vært og er i dialog 9 

om dette. 10 

Andre inntekter – Vi mottok 100 000kr ekstra i støtte fra partiet sentralt, som støtte for 11 

å være et fylkeslag som må splittes opp. 12 

Refusjoner – Vi har mottatt en del refusjoner i ulike situasjoner der Viken SV har lagt 13 

ut for andre SV-organer av praktiske årsaker. 14 

 15 

Utgifter: 16 

Lønn – Lønnsutgiftene er samlet i budsjettposten for distriktssekretær, men 17 

inneholder lønnsutgiftene til både distriktssekretær og organisasjonskonsulent. Før 18 

Mathias gikk inn i et vikariat for partikontoret sentralt jobbet han en liten periode 50% 19 

for oss og 50% for partikontoret. I tillegg ventet vi til 24. oktober med å ansette en ny 20 

organisasjonskonsulent, som vi hadde budsjettert fra starten av året. Dette kombinert 21 

gjorde lønnsutgiftene våre betraktelig lavere enn forventet. 22 

 23 

Støtte SU – SU har ikke søkt om midler, og fylkeslaget har kanskje ikke sagt ifra godt 24 

nok at dette er penger øremerket til SU.  25 

Støtte Studentlag – Studentlagene har søkt om noe midler, men ikke i nærheten av 26 

den fulle potten. 27 

Representantskap – På grunn av digitalisering og avlysning av mye 28 

representantskapsaktivitet, er denne utgiftsposten betraktelig lavere enn forventet. 29 

Avlysning av representantskapsaktivitet har vært av et par årsaker, blant annet lite 30 

forventet oppmøte. 31 

Arrangementer – Viken er stort og arrangementer over et stort område er dyrt, det har 32 

derfor vært enklere å holde en del arrangementer digitale, noe som også har vært 33 

betraktelig billigere. 34 
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Nye lokallag – Vi har brukt noen midler på dette, men det har ikke vært nødvendig å 35 

bruke mer enn vi har gjort på de lokallagene vi har klart å bidra til å stifte i løpet av 36 

perioden.  37 

Oppsummert 38 

Oppsummert gir dette regnskapet et kraftig overskudd, mye høyere enn først planlagt 39 

i budsjettet. 40 


